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I. INFORMACJE OGÓLNE 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ciechocinie z siedzibą w Miliszewach 51 jest jednostką 

budżetową gminy Ciechocin powołaną do realizacji zadań pomocy społecznej należących do 

właściwości gminy zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  

(t.j. U. z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938, 2760.). Środki na wykonanie w/w zadań otrzymuje od 

Samorządu Ciechocina na zadania własne gminy oraz od Wojewody na niektóre zadania własne 

gminy.  

Oprócz zadań pomocy społecznej ośrodek wykonywał w 2023 r. również zadania zlecone gminie 

na podstawie:  

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 323) 

- ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów  

(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1993); 

- ustawy z dnia 11.02.2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 810) 

- ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230, z 2023 

r. poz. 1234, 2005..): 

- ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 103, z 2022 r. poz. 2600, z 2023 

r. poz. 185, 547, 1088, 1234, 1641, 1672, 1717); 

 

Na koniec 2023 r. w Ośrodku zatrudnionych było 9 pracowników 

 

Tabela 1. Struktura organizacyjna 

Wykaz stanowisk Liczba etatów 

Kierownik 1 

Pracownik socjalny 3 

Inspektor do spraw świadczeń rodzinnych i funduszu 

alimentacyjnego  

 

1 

Główny księgowy 1) 0,75 

Kasjer 0,125 

Asystent rodziny2) 0,25 

Informatyk-3) 0,13 

 

Razem 

 

Liczba osób zatrudnionych - 9 

 

 

5,255 

1) jeden pracownik zatrudniony na zastępstwo głównego księgowego od 08.03.2016r. 

2) jeden pracownik zatrudniony na umowę zlecenie w okresie od 01.07.2023 do 31.12.2023 r. 

3) jeden pracownik zatrudniony na umowę zlecenie w okresie od 01.01.2023 do 31.12.2023 r. 
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II. POMOC SPOŁECZNA  

Świadczenia z pomocy społecznej udziela się na wniosek osoby zainteresowanej lub jej 

przedstawiciela ustawowego. Podstawowym kryterium uprawniającym do ubiegania się  

o pomoc był określony dochód w rodzinie przy jednoczesnym wystąpieniu, co najmniej jednej  

z takich okoliczności jak: ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, 

długotrwała lub ciężka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi, 

potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub 

wielodzietnych, brak umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej 

całodobowe placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudność w integracji cudzoziemców, którzy 

uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, trudność  

w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizm lub narkomania, 

zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub ekologiczna.  

Dochód, o którym mowa wyżej nie może przekraczać:  

➢ dla osoby samotnie gospodarującej –776,00 zł netto 

➢ dla rodziny - 600,00 zł netto. 

 

1. Zadania własne gminy 

Formy pomocy Liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenie 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w zł 

Liczba rodzin Liczba osób  

w rodzinach 

0 1 2 3 4 5 

ZASIŁKI STAŁE  (dotowane) 1 16 169 106 946,88 16 20 

z tego: środki własne 2 x x 0 x x 

           dotacje 3 x x 106 946,88 x x 

ZASIŁKI OKRESOWE  4 30 209 100 807,11 29 91 

z tego:  środki własne 5 x x 0 x x 

              dotacje 6 x x 100 807,11 x x 

ZASIŁKI CELOWE NA POKRYCIE 

WYDATKÓW  POWSTAŁYCH W 

WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO 

 

7 
0 0 0 0 0 

INNE ZASIŁKI CELOWE I W 

NATURZE – OGÓŁEM  

w tym: 

 

8 
21 x 16 364,22 20 50 

 

zasiłki specjalne celowe 

 

9 
5 10 7 526,00 6 15 

Pomoc rzeczowa 10 1 2 643,51 1 5 
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Zasiłki pieniężne:  

- Zasiłek stały - przysługuje osobie pełnoletniej, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku 

lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od 

kryterium dochodowego osoby lub dochodu na osobę w rodzinie. Zasiłek stały ustala się  

w wysokości różnicy między kryterium dochodowym osoby lub na osobę w rodzinie a dochodem 

osoby lub na osobę w rodzinie. 

- Zasiłki okresowe - ustawa o pomocy społecznej określa minimalne wysokości zasiłków 

okresowych, na które gmina powinna otrzymać dotację celową od Wojewody. W roku 2023 

minimalna wysokość zasiłku okresowego nie mogła być niższa niż 50% różnicy między:  

1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby;  

2) kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.  

- Zasiłki celowe – zgodnie z ustawą o pomocy społecznej zasiłek celowy może być przyznany  

w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby. Zasiłek celowy może być przyznany w szczególności 

na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, 

niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu  

a także kosztów pogrzebu.  

W szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających 

kryterium dochodowe może być przyznany specjalny zasiłek celowy. 

 

2. Zadania zlecone gminy 

Formy pomocy Liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenie 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w zł 

Liczba rodzin Liczba osób  

w rodzinach 

0 1 2 3 4 5 

Produkty żywnościowe przyznane 

doraźnie lub w sytuacjach kryzysowych 

11 1 2 334,71 1 5 

Formy pomocy Liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenie 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w zł 

Liczba rodzin Liczba osób  

w rodzinach 

0 1 2 3 4 5 

SPECJALISTYVCZNE USŁUGI 

OPIEKUŃCZE W MIEJSCU 

ZAMIESZKANIA DLA OSÓB Z 

ZABURZENIAMU PSYCHICZNYMI 

(dotowane) 

 

 

1 

2 834 84 009,00 2 6 
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- Specjalistyczne usługi opiekuńcze - są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze 

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. 

- Wynagrodzenie za sprawowanie opieki – wypłaca się w wysokości ustalonej przez sąd. 

Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesięcznym nie może przekraczać 1/10 przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku, 

ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień 

przyznania wynagrodzenia. 

Udzielenie świadczeń w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga 

przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej. 

 

3. Praca socjalna 

Pomoc w formie pracy socjalnej należy do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym 

i nie jest uzależniona od posiadanego przez osobę lub rodzinę dochodu. Praca socjalna 

skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego funkcjonowania klienta pomocy 

społecznej. Działalność ta ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób i rodzin oraz rozwijanie 

poczucia własnej wartości poprzez wykorzystywanie możliwości tkwiących w ludziach oraz 

zasobach lokalnej społeczności. Praca socjalna polega na rozwiązywaniu różnorodnych 

problemów związanych np. z motywowaniem do podjęcia zatrudnienia czy przywrócenia 

stabilizacji życiowej. W środowiskach praca socjalna była świadczona m. in. w zakresie pomocy 

w wypełnianiu wniosków do różnych instytucji, informowaniu o różnych uprawnieniach oraz 

pomoc w ustaleniu niepełnosprawności, itp. 

 

4. Program wieloletni „Posiłek w szkole i w domu”  

Ogółem na realizację Programu przeznaczono kwotę 78 846,30 zł, z tego ze środków gminy 

wydatkowano 18 725,99 zł, natomiast z dotacji celowej 60 120,31 zł. Środki zostały 

przeznaczone na: 

4.1 Dożywianie dzieci w szkole – ta formą pomocy objęto 61 dzieci w placówkach szkolnych 

i oświatowych. Wydatkowano kwotę 62 321 ,30 zł, średni koszt jednego posiłku wyniósł 

10,62 zł.  

Formy pomocy Liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenie 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w zł 

Liczba rodzin Liczba osób  

w rodzinach 

0 1 2 3 4 5 

WYNAGRODZENIE NALEŻNE 

OPIEKUNOWI Z TYTUŁU 

SPRAWOWANIA OPIEKI 

PRZYZNANE PRZEZ SĄD 

(dotowane) 

 

 

 

2 

4 52 24 061,20 x x 
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4.2 Pomoc w postaci zakupu posiłku dla osób w podeszłym wieku, niepełnosprawnych – tą 

forma pomocy została objęta 1 osoba. Wydatkowano kwotę 9 125,00,00 zł, średni koszt 

jednego posiłku wyniósł 25,00 zł. 

4.3 Zasiłki celowe z przeznaczeniem na zakup żywności – z pomocy tej skorzystało 11 osób, 

na łączną kwotę 7 400,00 zł. 

 

Kryterium uprawniające do przyznania pomocy w roku 2023 nie mogło przekroczyć 200% 

kryterium dochodowego ustalonego zgodnie z art. 8 ustawy o pomocy społecznej tj. kwoty: 

➢ dla osoby samotnie gospodarującej –  1552,00 zł, 

➢ dla rodziny – 1200,00 zł.  

 

5. Ubezpieczenie zdrowotne 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej 

ze środków publicznych Ośrodek Pomocy Społecznej w roku 2023 opłacał składki na 

ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające zasiłek stały. Liczba osób, za które została 

opłacona składka zdrowotna - 13.  

Na zadanie wydatkowano kwotę 8.556,00 zł. w całości zrealizowaną z dotacji celowej. 

 

6. Domy pomocy społecznej 

W 2023 roku do domu pomocy społecznej nie skierowano żadnej osoby . Ogółem w domach 

pomocy społecznej przebywały 4 osoby z terenu gminy Ciechocin. W roku 2023 poniesiono 

odpłatność w wysokości 176 879,72 zł.  

 

7. Piecza zastępcza 

W 2023 roku w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 7 dzieci. Wydatki w kwocie1.372,49 zł 

zostały sfinansowane ze środków własnych. 

 

III.  ŚWIADCZENIA RODZINNE 

W ramach świadczeń rodzinnych zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003 roku  

o świadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 323) w roku 2023 wypłacono kwotę  

2.176.685zł. 

Rodzaje świadczeń i środki finansowe na realizację świadczeń rodzinnych 

Lp. Rodzaj świadczeń Wydatki Liczba świadczeń 

1 Zasiłki rodzinne 232.243 2.004 

2 Dodatki do zasiłków rodzinnych, w tym z tytułu: 135.737 1.246 

2.1 urodzenia dziecka 8.000 8 

2.2 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego 

11.014 28 

2.3 samotnego wychowywania dziecka 23.508 116 

2.4 kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 10.978 105 

2.5 rozpoczęcia roku szkolnego 12.788 133 
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2.6 podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 32.103 447 

2.7 Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 37.346 409 

3. Zasiłki rodzinne z dodatkami (w.1 + w.2) 367.980 3.250 

4. Zasiłki pielęgnacyjne 251.454 1165 

5. Świadczenie pielęgnacyjne 1.411.506 581 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 35.640 58 

7. Świadczenia opiekuńcze (w.4 + w.5+w.6+w.7) 1.698.600 1.804 

8. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 18.000 18 

9 Świadczenie rodzicielskie 92.105 100 

10. RAZEM (w.3 + w7 + w.8 + w.9) 2.176.685 5.054 

W 2023 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował zadania wynikające  

z ustawy z dn. 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 246), na podstawie, której wypłacano zasiłki dla opiekunów. W 2023 roku zostało 

wypłaconych 12 zasiłków na łączną kwotę 7440 zł. Dodatkowo Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej realizował zadania wynikające z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet 

w ciąży i rodzin "Za życiem" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923), w ramach, którego w 2023 roku nie 

zostało wypłacone żadne świadczenie. 

Ponadto za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna  

w przypadkach przewidzianych ustawą o świadczeniach rodzinnych i ustawą o ustaleniu  

i wypłacie zasiłków dla opiekunów, zostały opłacone składki na ubezpieczenia społeczne  

i ubezpieczenia zdrowotne. 

 

Wydatki na składki na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenia zdrowotne 

Lp. Rodzaj świadczenia Wydatki Liczba świadczeń 

1. Składki na ubezpieczenia emerytalne  

i rentowe 

173.538,45 383 

2. Składki na ubezpieczenie zdrowotne 44.791,71 260 

3. RAZEM (w.1 + w.2) 218.330,16  

 

IV.  FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 z późn. zm.) w roku 2023 wypłacono 

204 świadczeń z funduszu alimentacyjnego na kwotę 93.117 zł. 

W roku 2023 Ośrodek prowadził postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych.  

Na dzień 31.12.2023 roku na terenie Gminy było zameldowanych 25 dłużników 

alimentacyjnych.   

Zadłużenie wobec budżetu gminy i budżetu Państwa z tytułu wypłaconych zaliczek 

alimentacyjnych i świadczeń z funduszu alimentacyjnego. 

Zadłużenie dłużników wobec budżetu państwa i budżetu gminy na dzień 31.12.2023 roku 

wynosiło: 

1) z tytułu zaliczki alimentacyjnej 153.911,14 zł. z tego: 

a) budżet państwa – 76.955,54 zł; 
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b) budżet gminy – 76.955,60 zł. 

2) z tytułu funduszu alimentacyjnego 1.900.063 zł. z tego: 

a) budżet państwa – 1.019.197,98 zł; 

b) budżet państwa – odsetki – 563.873,04 zł; 

c) budżet gminy – 680.467,59 zł. 

W 2023 roku odzyskano 62.231,64 zł z tyt. funduszu alimentacyjnego, z czego przekazano na: 

a) dochody budżetu państwa – 48.380,02 zł – w tym odsetki 27.602,67 zł; 

b) dochody budżetu gminy – 13.851,62 zł; 

 

 

 

V. ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w 

wychowywaniu dzieci ( t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 810, 1565.) w 2023 roku ośrodek zajmował się  

obsługą świadczeń, co, do których mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemu 

zabezpieczeń społecznych. Łączna kwota wypłaconych świadczeń wychowawczych wynosi 

4.000,00 zł. Pomoc otrzymały 2 rodziny (3 dzieci). 

VI. STYPENDIA 

W 2023 r. Ośrodek realizował zadanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów 

w formie stypendium szkolnego oraz zasiłku szkolnego. W 2023 r. wypłacono stypendia za rok 

szkolny 2022/2023 oraz 2023/2024. W I półroczu 2023r. przyznano stypendium dla 43 uczniów 

w wysokości 99,20 zł miesięcznie na jednego ucznia. Natomiast w II półroczu 2023r. stypendium 

otrzymało 26 uczniów. Łącznie w 2023 r. kwota wypłaconych stypendiów wyniosła 33.992,67 zł, 

z czego z dotacji celowej wydatkowano 27.194,14 zł, ze środków własnych 6.798,53 zł. 

Zasiłków szkolnych w 2023 r. nie wypłacano. 

Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa realizowana jest pomoc dla obywateli 

Ukrainy w postaci stypendium szkolnego. W 2023 roku pomoc otrzymało dwoje uczniów na 

łączna kwotę 1.189,84 zł. Wydatki w całości zostały zrealizowane z dotacji celowej. 

VII.  POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ OŚRODKA 

A) Program pomocy żywnościowej  

Gmina Ciechocin w 2023 roku realizowała program „Program Operacyjny Pomocy 

Żywnościowej” we współpracy z Bankiem Żywności w Toruniu. 

Z pomocy w ramach programu skorzystało 111 rodzin, w których znajdowało się 305 osób.  

Ogółem pozyskano i rozdysponowano artykuły w ilości 13 306,61 kg o łącznej wartości 

233 272,16 zł w tym: 

➢ w ramach programu „PO PŻ” otrzymano artykuły żywnościowe w ilości 4 152,70 kg 

o łącznej wartości 27 235,77 zł.  

➢ z pozysku własnego Banku Żywnościowo – Rzeczowego otrzymano artykuły w ilości 

9 153,91 kg o łącznej wartości 206 036,39 zł. 
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B) Zbiórka odzieży 

W 2023 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ciechocinie prowadził zbiórkę odzieży 

używanej dla dzieci i dorosłych. Zebraną odzież rozdysponowano dla najbardziej 

potrzebujących podopiecznych ośrodka. 

C) Gminny Zespół Interdyscyplinarny 

Zgodnie z Zarządzeniem Wójta Gminy Ciechocin z dnia 29 października 2019 roku 

powołano Gminny Zespół Interdyscyplinarny, który działał przy Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Ciechocinie do dnia 21.09.2023 roku.  

W związku z nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej z dnia 29 lipca 2005 

roku, z dniem 21 września 2023 roku zgodnie z Zarządzeniem Wójta Gminy Ciechocin Nr 

56/2023 został powołany Gminny Zespół ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej. W skład 

Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele instytucji pomocy społecznej, policji, 

oświaty, kuratorskiej służby sądowej oraz komisji rozwiązywania problemów alkoholowych. 

Od dnia 21 września 2023 roku szczegółowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz sposób i tryb 

powoływania grup diagnostyczno – pomocowych określa Uchwała nr 2/2023 Gminnego 

Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej z dnia 21 września 

2023 roku.   

 

W 2023 roku procedura „Niebieskiej Karty” prowadzona była w 10 rodzinach. Ogółem grupy 

diagnostyczno - pomocowe objęły pomocą 38 osób, w tym 13 kobiet, 2 mężczyzn oraz 5 

dzieci w wieku do 18 roku życia. 

Do Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego w 2023 roku wpłynęło 8 Niebieskich 

Kart, które zostały założone przez przedstawicieli poszczególnych podmiotów: ⎯ Jednostki 

Organizacyjne Pomocy Społecznej –1, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych – 0, Policja – 7, Oświata – 0, Ochrona Zdrowia – 0. 

Ze względu na bezzasadność podejmowanych działań zakończone zostały 2  niebieskie karty, 

natomiast 4 niebieskie karty zakończono z uwagi na ustanie przemocy  

i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie.  

W 4 rodzinach procedura NK pozostała do dalszej kontynuacji.  

W związku z zagrożeniem życia lub zdrowia w związku z przemocą w rodzinie, w trybie art. 

12a ustawy przeciwdziałania przemocy domowej 2 dzieci została umieszczona u innej, 

niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej, w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 

czerwca 1997 r. - Kodeks karny.  

W roku 2023 utworzonych zostało 18 grup diagnostyczno - pompcowych w skład, których 

wchodzili pracownicy socjalni, funkcjonariusze policji, członkowie gminnej komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, pedagodzy oraz kuratorzy sądowi. Odbyły się 24 

posiedzenia grupy roboczej.  

D) Karta Dużej Rodziny 
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W rozdziale tym znajdują się wydatki związane z rządowym programem wspierania rodzin 

wielodzietnych - Karta Dużej Rodziny. W 2023 r. 55 rodzin wielodzietnych złożyło wniosek  

o przyznanie karty. W okresie sprawozdawczym wydano łącznie 102 Karty Dużej Rodziny,  

w tym 61 dla rodzin składających się wyłącznie z rodziców, 19 kart dla rodzin wielodzietnych, 

4 karty o uzupełnienie nowego członka rodziny, 14 kart dla osób, którym upłynął termin 

ważności oraz 4 duplikaty KDR. W 2023 roku wydatki na obsługę dokonane w rozdziale 

85503 wyniosły 1.014,36 zł i zostały sfinansowane z dotacji celowej w kwocie 980,91 zł., ze 

środków własnych w kwocie 33,45 zł.  

E) Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i system pieczy zastępczej 

Celem głównym programu wsparcia rodziny jest tworzenie systemu wsparcia dla rodzin 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych, poprzez 

zintegrowane i spójne działanie na rzecz dziecka i rodziny w gminie Ciechocin w zakresie 

wzmocnienia roli i funkcji rodziny będącej naturalnym środowiskiem rozwoju dziecka. 

Zadanie to zgodnie z kompetencjami ustawowymi i założeniami realizowane było przez 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.  

Zgodnie z danymi za 2023 w 10 środowiskach rodzinnych, w których przebywało 47 osób 

odnotowano problem bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego. Rodziny te zostały zdiagnozowane w oparciu o wywiad rodzinny  

i informacje środowiskowe. Rodziny te objęte były pomocą świadczoną w ramach ustawy  

o pomocy społecznej. Świadczenia te, to rożnego typu zasiłki celowe, zasiłki okresowe, 

pomoc w naturze, pomoc w formie dożywiania dzieci w szkole oraz poradnictwo. 

Jednocześnie wskazane rodziny korzystały z innych form pomocy tj. świadczenia rodzinne, 

świadczenia wychowawcze, pomoc na edukację dzieci w ramach stypendiów szkolnych i inne 

w zależności od indywidualnej sytuacji każdej z rodzin. Najważniejszą formą wsparcia rodzin 

przeżywającej trudności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych jest stała edukacja w 

zakresie poprawiającym umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziców oraz poprawy 

relacji w rodzinie.  

Do wszystkich rodzin kierowane były działania w ramach świadczonej pracy socjalnej przez 3 

pracowników socjalnych.  

W ramach realizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Ciechocinie zatrudniał 1 asystenta rodziny na umowę zlecenie 

w okresie 01.07.2023 r. do 31.12.2023. 

Wsparciem asystenta rodziny objęte były 3 rodziny, które przeżywały trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Liczba osób w rodzinach objętych 

pomocą asystenta rodziny to 15 osób, w tym 8 dzieci do ukończenia 18 roku życia. 

Zadaniem asystenta rodziny jest całościowe wspieranie rodziny wychowującej dzieci, 

zagrożonej wykluczeniem społecznym, poprzez zmianę stosunku osób w rodzinie do własnej 

sprawności, podniesienie samooceny, a także wzbudzenie wiary we własne siły.  

Wydatki z tego tytułu wyniosły 11.265,78 zł. Z dotacji celowej wydatkowano kwotę 2.665,19 

zł, ze środków własnych kwotę 8.600,59 zł. 
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F) Realizacja ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Ciechocinie w roku 2023 wypłacił następujące świadczenia: 

1. Świadczenie z tytułu zakwaterowania i zapewnienia wyżywienia w wysokości 40 zł na 

osobę za 1 dzień pobytu – świadczenie otrzymała 1 rodzina pochodzenia ukraińskiego. 

Świadczenie wypłacono za pobyt 1 osoby na kwotę 21.600,00zł. 

2. Świadczenia rodzinne. Świadczenia otrzymały 2 rodziny ukraińskie. Wypłacone zostały 

zasiłki rodzinne z dodatkami na troje dzieci na łączną kwotę 5.098,00 zł.  

Dodatkowo w 2023 roku: 

a. jedna rodzina otrzymywała: zasiłek rodzicielski na łączną kwotę 1.214,30 zł. 

b. jedna osoba otrzymywała świadczenie pielęgnacyjne (świadczenie dla osób, które nie 

podejmują pracy lub z niej rezygnują, żeby opiekować się niepełnosprawnym członkiem 

rodziny). Łączna wysokość wypłaconego świadczenia wynosi 37.633,00 zł. 

 

G) Korpus Wsparcia Seniora 

Realizacja programu obejmuje swoim zakresem dwa Moduły:  

Moduł I Wspierający gminy w zakresie rozwoju działań samopomocowych 

poprzez uruchomienie i utrzymanie usług opiekuńczych 

świadczonych w formule usług sąsiedzkich 

Moduł II Wspierający gminy w realizacji usług opiekuńczych poprzez dostęp 

do tzw. „opieki na odległość” mającej na celu poprawę  

bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w 

miejscu zamieszkania osób starszych 

 

 „Opieka na odległość” jest nowoczesną formą wsparcia osób starszych, chorych, po przebytych 

zabiegach, które czasowo lub na stałe wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. To 

idealne rozwiązanie szczególnie dla osób samotnych, zarówno tych, które nie korzystają na co 

dzień z usług opiekuńczych czy specjalistycznych usług opiekuńczych, jak i dla tych objętych 

wsparciem w postaci takich usług, u których nieprzewidywalność stanu zdrowia uzasadnia stałe 

monitorowanie w celu jak najszybszej reakcji, powiadomienia właściwych służb i udzielenia 

możliwie najszybszej pomocy (w tym pomocy medycznej). 

Program ma na celu wsparcie w miejscu zamieszkania seniorów w wieku 60 lat i więcej, którzy 

mają problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących 

samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie 

zapewnić im wystarczającej opieki lub wsparcia. 

Opaska bezpieczeństwa jest bardzo prosta w obsłudze.  
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Wyposażona jest w funkcje: 

- przycisk bezpieczeństwa - sygnał SOS, 

- detektor upadku, 

- czujnik zdjęcia opaski, 

- lokalizator GPS, 

- funkcje umożliwiające komunikowanie się z centrum obsługi i opiekunami, 

- funkcje monitorujące podstawowe czynności życiowe (puls i saturacja). 

Opaska bezpieczeństwa jest połączona z usługą operatora pomocy. W przypadku trudnej 

sytuacji lub nagłego zagrożenia życia Senior poprzez wciśniecie przycisku alarmowego 

znajdującego się na opasce łączy się ze stale gotową do interwencji centralą (pracownikiem 

medycznym, opiekunem medycznym, pielęgniarką). Po odebraniu zgłoszenia alarmowego 

dyspozytor podejmuje decyzję o sposobie udzielenia pomocy Seniorowi. W zależności od 

sytuacji może on zapewnić wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosić o interwencje kogoś z 

jego najbliższego otoczenia (rodzinę, sąsiadów, opiekunów) lub wezwać służby ratunkowe. 

   W 2023 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował program Korpus Wsparcia 

Seniora w ramach Modułu II. W ramach programu zakupiono 30 opasek bezpieczeństwa wraz ze 

świadczeniem usługi polegającej na sprawowaniu całodobowej opieki na odległość nad 

seniorami przez centrum monitoringu.  

 Do programu przystąpiły 33 osoby, z czego 18 osób prowadziło samodzielne gospodarstwo 

domowe, zaś 15 osób zamieszkiwało z osobami bliskimi. Do centrum monitoringu było 80 

zgłoszeń, z czego 79 zgłoszeń zakończonych zostało udzieleniem wsparcia przez telefon, zaś 

1 zgłoszenie zakończyło się interwencją służb ratunkowych.  

Ogólny koszt zadania w 2023 roku wyniósł 29.148,88 zł., z tego kwotę 16.883,03 zł 

wydatkowano z dotacji celowej, ze środków własnych kwotę 12.265,85 zł.   

 

 

 

VIII. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej 

W roku 2024 Ośrodek będzie kontynuował realizację dotychczas realizowanych zadań  

i działań wynikających z ustaw oraz będzie podejmował inicjatywy w zakresie rozwiązywania 

problemów społecznych w taki sposób, aby instytucja pomocy społecznej była jak najbardziej 

skuteczna. 

Z uwagi na rosnąca liczbą osób w wieku poprodukcyjnym oraz starszym, rosną potrzeby 

dotyczące tej grupy mieszkańców. W związku z tym dla osób, które wymagają zapewnienia 

odpowiednich warunków w domu należy zadbać o zapewnienie środków na organizację usług 

opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania, a dla osób całkowicie zależnych od innych 

i niemających odpowiednich warunków domowych trzeba przewidzieć środki na pokrycie 

ewentualnych kosztów umieszczenia w domu pomocy społecznej.  

 


